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Animateur(trice) et coordinateur(trice)  

Education Santé Environnement (ESE) 

 

Contexte  

Le GRAINE Bourgogne-Franche-Comté est le réseau régional des acteurs de l’éducation à la nature, 

l’environnement et aux enjeux de développement durable et de transition écologique. Composé d’une 

grande diversité d’adhérents (associations, collectivités territoriales, travailleurs indépendants, 

individuels), notre association vise à démultiplier et faciliter la transmission d’informations et de 

ressources pour favoriser le développement d’une éducation à l’environnement et aux enjeux de 

transition écologique pour toutes et tous.  

Depuis le printemps 2022, le GRAINE participe à l’élaboration du Plan Régional Santé Environnement 4 

(PRSE4) avec 3 autres partenaires : IREPS, Alterre BFC et Pôle fédératif santé publique BFC à la demande 

des pilotes institutionnels :  ARS, DREAL, Conseil Régional et ADEME.  

Avec la création de ce poste, le GRAINE va renforcer son action et contribuer à la coordination de la 

communication, la formation et l’accompagnement des acteurs de l’EEDD sur les enjeux de santé-

environnement et de changement climatique dans une approche « une seule santé ».  

 

Missions  

Le(a) chargé(e) de projet viendra en appui à la mise en œuvre des actions du GRAINE sur la thématique 
santé-environnement et changement climatique. Plus précisément, il lui sera confié la réalisation de 
certaines actions issues du PRSE 4 dans le but d’animer et consolider un réseau des acteurs en santé 
environnement à l’échelle régionale. L’enjeu est de développer une culture commune en « Education 
Santé Environnement » au travers de la mobilisation d’une diversité d’acteurs œuvrant dans les 
domaines de la santé et de l’environnement.  
 
Il (elle) travaillera en relation étroite avec les instances du GRAINE et les partenaires du PRSE4 cités 
précédemment pour : 
 
Accompagner les dynamiques territoriales en santé-environnement  

- Identifier les acteurs et les réseaux professionnels de la région en lien avec la santé-
environnement. 

- Répondre aux besoins d’accompagnement et à la structuration de projet en ESE dans les 
territoires. 

- Favoriser la mise en lien avec les personnes, experts, intervenants nécessaires aux projets. 
- Mettre à disposition et partager des ressources et de l’’information.  
- Participer à la dynamique nationale d'échange entre les entités régionales GRAINE et IREPS 

ainsi que les associations nationales FRENE et FNES. 
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Renforcer et participer à la stratégie de communication  

- Participer à l’élaboration de la stratégie coordonnée entre les acteurs de la santé et de 
l’environnement.  

- Mobiliser les moyens de communication du GRAINE BFC (newsletter, feuille du GRAINE, 
listes de diffusion, visio-réseaux…) afin de communiquer sur les projets et actions, 
ressources et événements en lien avec les enjeux et la stratégie validés par le comité de 
projet.  

 
 
Contribuer à l’élaboration de ressources permettant l’alimentation et l’animation du portail des 
ressources (eSET) et sa promotion auprès des acteurs de l’EEDD de Bourgogne-Franche-Comté  

- Participer aux réunions de gouvernance, élaborer des diaporamas de présentation des 
travaux, rédiger les comptes rendus. 

- Participer à la création des productions : recherche d’informations, structuration d’un 
plan, rédaction du contenu. 

- Rédiger des fiches de retour d’expériences (recherche des informations, structuration des 
informations, rédaction du contenu). 

- Participer à l’organisation des événements de valorisation du portail, en collaboration avec 
les partenaires d’eSET. 

 
 
Développer la formation initiale et continue en santé-environnement et contribuer à la montée en 
compétences des professionnels  

- Référencer les formations existantes en région dans le domaine de la santé-
environnement. 

- Réaliser une enquête qualitative et quantitative auprès des organismes de formation.  
- Produire une synthèse et analyse des formations actuelles et identifier les nouveaux 

besoins et priorités.  
- Editer annuellement une offre régionale de formation en Santé Environnement. 

 
 
Organiser tous les deux ans une journée régionale thématique dédiée à la santé-environnement  
Dès 2024, la première journée sera consacrée à l’interconnaissance entre acteurs de la santé et acteurs 
de l’EEDD et aura pour objectifs de valoriser les projets, les acteurs, les ressources pédagogiques en 
SE, de valoriser les échanges de pratiques et de faire émerger des besoins communs en ESE.  

- Animer un groupe de travail pour l’organisation de la journée. 
- Co-animer la journée avec les partenaires.  
- Produire une synthèse et valorisation des productions. 

 
 
Enfin, le(a) chargé(e) de projet sera amené(e) à participer à la vie d’équipe et à d’autres projets portés 

par le GRAINE et ses partenaires.  
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Profil recherché, compétences et ressources à mobiliser  

Savoir-faire  

- Conduite, organisation et gestion de projets.  

- Animation de réunions et de projets participatifs en réseau, travail en équipe.  

- Mise en place de stratégie et de partenariats.  

- Maitrise des outils informatiques (logiciels bureautiques et des logiciels libres pour collaborer 
à distance).  

- Capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction (articles, comptes rendus, bilans). 

- Savoir évaluer et rendre compte.  
 

Savoirs  

- Connaissance des principaux acteurs et réseaux de l’éducation à l’environnement, de 
l’éducation et promotion de la santé, de l’éducation populaire. 

- Connaissance du milieu associatif, de son fonctionnement et de ses acteurs.  

- Connaissance de l’organisation administrative et politique des territoires.  

- Connaissance des méthodes pour l’accompagnement de groupes et l’animation de réunions.  
 
Savoir-être  

- Engagé.e, volontaire et sens de l’initiative, esprit critique et ouverture d’esprit. 

- Exigence, rigueur, assiduité et sens de l’organisation.  

- Ouverture aux autres, bienveillance, sens de l'écoute et du relationnel.  

- Dynamisme, enthousiasme et goût prononcé pour le travail collectif, la co-construction.  
 
 

Profil souhaité 

Animateur.trice de réseau, agent de développement local, éco-interprète… 

Formation Bac+ 2 minimum (avec expérience professionnelle) à Bac + 5. 

Expérience 

• Avoir de l’expérience en animation de projet en réseau et en partenariat, ainsi qu’en animation 
de réunion, rencontres d’acteurs… de façon participative. 

Conditions  

• Prise de fonction possible à partir du 1er octobre 2023.  

• Convention collective ECLAT indice 325, groupe E 

• Poste basé à Besançon avec déplacements en région 

• Permis B (des déplacements sont à prévoir en Bourgogne-Franche-Comté). 
• 35 heures semaine, temps plein en CDD jusqu’au 31 décembre 2024 puis évolution possible en CDI 

Candidature (CV+ lettre de motivation) à adresser par mail avant le 4 septembre 2023 à Frédéric 
Sergent, Directeur du GRAINE BFC :  f.sergent@graine-bfc.fr. 
 
Entretien le 15 septembre à Besançon dans les locaux de l’association.  


